Kollegiale Hospitation bzw. “Inspiration”
Praktische Umsetzung im Kollegium

Uberlegung:

die Kollegiale Hospitation ist ein sensibles Thema, das absolute Freiwilligkeit und Konstruktivitat
voraussetzt.

Um niemanden damit zu ,lberfahren”, haben wir uns fiir eine anonyme Abfrage im Kollegium
entschieden. Damit wollten wir zunachst feststellen, ob die Durchfiihrung einer Hospitation tGberhaupt
Anklang finden wiirde.

- Fragebogen digital oder analog moglich!
Versuch an der MS Hengersberg Giber Mebis und ebenso analog.

GroRer Vorteil Uber Mebis, ware eine sofortige Auswertung, die auf einen Blick ersichtlich ist.

Da wir unsere Abfrage nach dem Versuch in Mebis, zusatzlich analog bei der letzten Lehrerkonferenz
gemacht haben, befindet sich diese derzeit noch in Auswertung.

Angebot des Arbeitskreises fiir interessierte Lehrer und Schulleiter:

- Fragebogen wird auf der Homepage der MS Hengersberg im Downloadbereich zur Verfligung
gestellt.

- Interessant ware auch ein Erfahrungsaustausch verschiedener Schulen nach den ersten
Umfragen und Erfahrungen

Ausblick und erste Erfahrungen

- Es beteiligen sich nur Lehrer, die fiir sich in der kollegialen Hospitation Vorteile und Inspiration
finden, keineswegs darf es als eine Zusatzbelastung empfunden werden
(z.B. Vorteile in der Unterrichtsgestaltung bzw. Schiilerbeobachtung)

- Denkbar wéaren auch nur Teams von Kollegen (z.B. gleiche Jahrgangsstufe, gleiche
Schwerpunktfacher, gleiche Klasse usw.), die Stunden bzw. Teile einer Stunde anbieten
(z.B. Kopfrechenphase, Wortschatzeinflihrung Englisch, Meditation in Religion,
Methodenarbeit LP plus, Versuche in NT usw.)

- Sollte unaufgeregt stattfinden, Liste aushdngen (,diesen Monat kdnnt ihr bei mir immer
mittwochs die ersten 10 Minuten...”)

- Unsere Erfahrungen als kleiner ,Wegweiser” wie man sich als Kollegium auf den Weg machen
kdnnte, voneinander zu profitieren



Fragebogen:

Umfrage Kollegiale Hospitation

BITTE BEACHTEN: Bei manchen Fragen sind mehrere Antworten moglich!
Lehrerzimmer MS Hengersberg

Bei einer kollegialen Hospitation wére mir besonders wichtig:
Wertschatzung und Respekt
Toleranz und Akzeptanz
Vertrauen
Diskretion
konkrete Verbesserungsvorschlage

Lob

Als Hospitationspartner kdonnte ich mir vorstellen:

jeden beliebigen Kollegen
nur befreundete Kollegen
eine zufallig ausgewéhlte Person
einen Lehrer der selben Jahrgangsstufe
Von einer kollegialen Hospitation kénnte ich profitieren in Bezug auf:
meine Lehrerpersonlichkeit
Unterrichtsgestaltung
Schiilerbeobachtung
Anwendung neuer Methoden

trifft nichts zu

Von einer kollegialen Hospitation kdnnte ich nicht profitieren, weil

Eine kollegiale Hospitation ware fiir mich wahrend des Schuljahres...

... eine zusatzliche Belastung.
... kein Problem.
... Uberflussig.

... ein interessanter Weg zur Unterrichtsverbesserung.



Gibt es Kollegen mit besonderen Fahigkeiten/Starken, die ich einmal besuchen mdchte?

@ Nicht gewshlt
Ja
Nein

Wenn JA, welche Fahigkeiten sind das? (kurze Beschreibung)

Als Feedback fiir eine Kollegiale Hospitation...

... reicht eine miindliche Besprechung.

... ware ein Feedbackbogen hilfreich.

Die Hospitation sollte...

... unangekiindigt in einem bestimmten Zeitraum stattfinden.

... angekiindigt sein.

... eine Alltagsstunde sein.

... eine "Showstunde" sein.
Ich habe besondere Fahigkeiten/Methoden, die ich in einer Hospitation zeigen konnte.
@ Nicht gewahlt

Nein

Ja

Wenn Ja, welche?

Eine kollegiale Hospitation kann mir grundsatzlich weiterhelfen / nicht weiterhelfen?




